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INTÉGREZ UN RÉSEAU 
DE PLUS DE 3 000 ANCIENS
JOIN A MORE THAN 3 000 ALUMNI NETWORK

vec plus de 3200 anciens dans le monde entier, l’association Groupe ESC Troyes
Alumni représente l’ensemble des diplômés de tous les programmes du Groupe
ESC Troyes (ESC, INBA, EMVOL, Ecole Supérieure de Design). Intégrer l’association
vous permettra d’enrichir votre cursus et votre réseau professionnel pour favoriser

votre intégration professionnelle et devenir un ambassadeur de l’école et de son territoire. 
Le rôle d’une association d’anciens ne se limite pas à tisser des liens entre les diplômés, c’est
pourquoi tous les élèves, dès leur entrée dans l’école, peuvent profiter de la gamme de services
existants et à venir qui leur sont offerts.

A

LES SERVICES DE L’ASSOCIATION
DES DIPLÔMÉS 
> Intégrez le réseau professionnel des anciens du Groupe ESC

Troyes
> Bénéficiez d’offres de stages et d’emplois tout au long de

votre scolarité et après votre diplôme
> Participez aux événements organisés par l’association
> Profitez de tarifs préférentiels sur la participation à des évé-

nements, l’achat de produits dérivés…
> Rencontrez des anciens élèves et faites fructifier votre réseau
> Assistez à des rencontres et des conférences de premier ordre
> Découvrez les rencontres «Back 2 Troyes» avec l’organisation

de RDV thématiques et géographiques
> Accédez au site des anciens élèves et profitez de l’annuaire

mis à votre disposition
> Soyez parrainé par un ancien élève et bénéficiez de ses conseils

tout au long de votre scolarité

ith over 3,200 alumni around the world, Groupe ESC Troyes
Alumni association represents all graduates in all Groupe ESC

Troyes’s programs (ESC, INBA, EMVOL, School of Design). Becoming a
member of the association will allow you to enrich your curriculum
and professional network to foster your professional integration and
become an ambassador of the school and its region. The role of an
alumni association is not limited to creating links between graduates
which is why all students as soon as they start studying at the school
can benefit from a range of current and future services which are 
offered to them.

SERVICES OF THE ALUMNI ASSOCIATION
> Joining the professional network of Groupe ESC Troyes alumni
> Benefiting from internship and job offers throughout the curriculum

and after graduation  
> Taking part in events organized by the association
> Enjoying preferential prices on participation in events, purchasing

merchandise…
> Meeting alumni and making the best of your network
> Attending first-class meetings and conferences
> Discovering the “Back 2 Troyes” meetings with the organization of

thematic and geographical meetings 
> Accessing the alumni website and benefiting from the directory that

is made available
> Being monitored by an alumnus and benefiting from his/her advice

throughout the curriculum  

W

www.get-alumni.fr
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LE FORUM ENTREPRISE 
Organisé tous les ans pendant deux
jours, mêlant rencontres avec des diplô-
més, conférences, témoignages et
ateliers, cet événement permet aussi
aux étudiants de profiter du réseau
des entreprises que l’école entretient
depuis des années pour rechercher
stages et emplois.

THE BUSINESS FORUM
Organized every year for two days,
combining meetings with alumni,
conferences, testimonies and
workshops, this event permit all the
students to take advantage of the
corporate network, that the school
has been maintaining for years, to
find internships and jobs.

LES GRANDS PATRONS À LA 
RENCONTRE DES ÉTUDIANTS
CHIEF EXECUTIVES MEETING STUDENTS

LES ENTREPRISES QUI RECRUTENT NOS DIPLÔMÉS
COMPANIES RECRUITING OUR GRADUATES 
Liste non exhaustive, exemples de postes occupés par des anciens de l’ESC Troyes en 2010
Non exhaustive list, examples of functions held by alumni of ESC Troyes in 2010

CHRISTIAN BLANCKAERT 
PRÉSIDENT DE PETIT BATEAU
CHAIRMAN OF PETIT BATEAU

ÉRIC LOMBARD  
PDG DE BNP PARIBAS CARDIF
CEO BNP PARIBAS CARDIF

PATRICK PARTOUCHE  
PRÉSIDENT DU DIRECTOIRE 
DU GROUPE PARTOUCHE
CHIEF EXECUTIVE GROUPE PARTOUCHE

JAUME TAPIÈS   
PRÉSIDENT INTERNATIONAL 
DE RELAIS & CHÂTEAUX
INTERNATIONAL PRESIDENT OF RELAIS & CHÂTEAUX

ans le cadre des cycles de conférences organisés par l’école, des patrons de grandes entreprises viennent
à l’école pour rencontrer des étudiants et échanger avec eux. C’est une occasion supplémentaire de 
rapprocher l’école du monde économique.

n the context of conferences organized by the school, great company executives come to the school to meet students and talk
with them. It is an additional opportunity to strengthen the ties the school has with the business world.

Responsable communication
Communication Manager

Chef de produit télémarketing
Telemarketing Product Manager

Contrôleur financier
Financial Controller

Chargé d’études économiques 
& statistiques
Economic & Statistical 
Survey Manager

Directeur comptable
Chief Accountant

Auditeur senior
Senior Auditor

Directeur commercial 
& marketing
Sales & Marketing Director

Auditeur qualité
Quality Auditor

Directeur réseau 
de distribution
Distribution Network 
Manager

Directeur commercial
Commercial Director

Chef de Groupe
Division Manager

Président
Chairman 

Contrôleur de gestion
Management Accountant

Fiscaliste
Fiscalist

Directeur Commercial 
et Marketing
Trade & Marketing Manager

Responsable 
animation réseau
Sales Force Manager

Responsable 
Ressources humaines
Human Resources Manager

Directeur Merchandising
Merchandising Manager

Directeur Achats
Purchase Director

Directeur financier
Financial Director

D
I
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PARCOURS D’ALUMNI  ALUMNI TRACKS

LES CHIFFRES CLÉS  KEY FIGURES 
CLASS OF 2010

FONCTIONS OCCUPÉES
POSITIONS

Commercial, vente/Commercial, Sale
Administration, gestion, finance
Administration, Management, Finance

Ressources humaines/Human Resources

Marketing

Direction générale/Top executive

Étude, conseil/Consulting

Achats/Purchase
Autres services/Other services

Ingénierie d’affaires/Business Engineering

Communication

LIEU DE TRAVAIL/WORKPLACE
Île-de-France/Ile-de-France Region

Autres régions françaises
Other French Regions

Région Champagne-Ardenne
Champagne-Ardenne Region

Étranger/Abroad 

TAUX D’INSERTION - INSERTION RATE

DURÉE DE RECHERCHE DU 1ER EMPLOI
TIME SPENT FINDING THE 1ST JOB

«Embauché chez Dassault Systèmes après mon stage de fin d’études,
j’ai travaillé dans différents services et je suis aujourd’hui responsable
marketing et communication du département éducation. J’ai en
charge la promotion de nos solutions logicielles dans les écoles d’in-
génieurs et universités spécialisées dans une centaine de pays. L’école
m’a apporté des bases solides pour intégrer le monde du travail. Si j’ai
un conseil à donner, c’est de ne jamais se fermer de portes et de se
donner tous les moyens de réussir même si nos envies paraissent 
irréalisables; Moi-même, je n’aurais jamais imaginé travailler dans
l’une des plus grandes entreprises françaises.»

«Après des premières expériences dans la finance en tant que
contrôleur de gestion et auditeur, j’ai intégré la division Eau de Veolia,
1er opérateur mondial des services de l’eau, au poste de consolideur.
L’international fait partie de mon quotidien et au-delà de la finance,
je forme mes collaborateurs français et étrangers aux différents
outils de reporting. J’ai reçu à l’ESC une formation qui n’a pas 
cloisonné mes perspectives de carrière à un poste ou un secteur
d’activité. Travailler dans l’industrie, environnement plutôt masculin,
a enrichi mes compétences et connaissances au-delà de la 
finance. Cette ouverture d’esprit et ce goût du challenge, c’est
l’école qui me les a transmis.»

“After first positions in finance as a management controller and auditor, I have
been in the water division of Veolia, 1st operator worldwide for water solutions,
as a coordinator. The international aspect is part of my daily life and beyond
the financial part, I train my colleagues from France and abroad, on the various
reporting tools. At school, I received a training so as not to compartmentalize
my career into one particular position or industry. Work in the industry, a rather
masculine environment, helped me to enhance my skills and knowledge
beyond finance. It was the school that gave me this open-mindedness and a
taste for challenge.”

“Hired at Dassault Systems after my
internship graduation, I worked in 
different departments in the com-
pany and I am now Marketing and
Communication Manager in the Edu-
cation Center. I am in charge of pro-
moting our software solutions in
specialized engineering colleges and
universities in a hundred countries.
The school has given me a solid foun-
dation to enter the labor market. If I
have any advice, it is to always keep
the doors of opportunity open and to
give yourself the means to succeed
even if your dream seems unattaina-
ble. For my part, I would never have 
imagined working in one of the big-
gest French companies.”

CHARLES BONNASSIEUX  
RESPONSABLE MARKETING ET 
COMMUNICATION DU PÔLE ÉDUCATION
DASSAULT SYSTÈMES
PROMOTION 2007 
MARKETING & COMMUNICATION 
MANAGER IN EDUCATION CENTER
DASSAULT SYSTÈMES
CLASS OF 2007

AURÉLIA MUFFAT-JOLY 
CONSOLIDEUR
VEOLIA WATER SOLUTIONS & TECHNOLOGIES
PROMOTION 2003 
COORDINATOR
VEOLIA WATER SOLUTIONS & TECHNOLOGIES
CLASS OF 2003

sont en activité moins de 2 mois 
après la sortie de l’école

are in job less than 2 months after leaving the school.

72% 5%

42%

poursuivent leurs études
continue their studies

SALAIRE MOYEN 1ER EMPLOI - AVERAGE 1ST JOB SALARY

33500 € par an
per year

25%
24%

12%
10%
10%
7%
5%
3%
2%
2%

34%
32%

19%
15%

Plus de 75% des diplômés de l’ESC Troyes
se déclarent satisfaits de l’adéquation entre leur
emploi et leur niveau de formation.

PROMOTION
2010

Enquête Relations entreprises du Groupe ESC Troyes. Taux de réponse : 79 %
Survey of the Corporate Liaison Office. Response rate: 79 %

30%
Dans les 2 mois
Within 2 months

15%
De 2 à 4 mois

From 2 to 4 months

13%
Plus de 4 mois

More than 4 months
Avant la sortie de l’école

Before leaving the school
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COMMENT INTÉGRER 
L’ESC TROYES ?
HOW DO I JOIN THE ESC TROYES MASTER IN MANAGEMENT

CONCOURS BCE
(POUR LES ÉTUDIANTS DE CLASSES PRÉPARATOIRES AUX GRANDES ECOLES)

Nombre de places : 50
Épreuves et coefficients : 

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS : 
www.concours-bce.com
Multipliez par 5 vos chances d’intégrer une grande école de commerce et de 
management ! L’EM Normandie, l’ESC Chambéry Savoie, l’ESC Saint-Étienne, l’ESC
Troyes et l’ESC La Rochelle s’associent pour vous proposer une inscription commune
au concours BCE 2012 pour un tarif unique de 120 €*. Gratuit pour les candidats
boursiers.
*Droits d’inscription pour une seule école : 70 €

IL EXISTE TROIS VOIES D’ADMISSION POUR INTÉGRER L’ESC TROYES :
• le concours BCE pour les étudiants issus de Classes Préparatoires aux Grandes Écoles,
• le concours Passerelle 1 & 2 pour les étudiants titulaires de BTS, DUT et Licence ayant validé un bac+2/+3,
• le concours Pass-World pour les étudiants ayant validé un bachelor étranger.

Students with a foreign Bachelor degree can join the ESC Troyes Master in Management with Pass-World entrance examination. 

CONCOURS PASSERELLE
(POUR LES ÉTUDIANTS TITULAIRES D’UN BAC+2/+3)

Le concours Passerelle 1 s’adresse aux candi-
dats titulaires d’un diplôme d’État de niveau
bac+2, par exemple un DUT ou un BTS, alors
que le concours Passerelle 2 s’adresse à ceux 
titulaires d’un diplôme d’État de niveau bac+3
(licence) ou bac+4 (master 1).
Nombre de places Passerelle 1 : 100
Nombre de places Passerelle 2 : 50
Épreuves et coefficients écrits :
Synthèse : 11 / Anglais : 6 / Epreuve à option : 9  
Arpège/Tage Mage : 4
Épreuves et coefficients oraux :
Entretien : 24 / Anglais : 6
Entretien individuel : Durée : 30 min.
Discussion ouverte à partir d’un questionnaire
préalablement rempli par le candidat et permet-
tant d’identifier ses goûts, ses passions, ses réali-
sations, ses projets, aussi bien sur le plan personnel
que professionnel ou associatif.
Objectif de l’épreuve : découvrir les candidats
pour tester leur potentiel, leur projet professionnel,
leur culture générale, leur capacité à argumenter, à
faire passer un message. Le jury est composé de
2 personnes : 1 professeur et 1 cadre dirigeant
d’entreprise.
Renseignements et inscriptions : 
www.passerelle-esc.com

PASS-WORLD ENTRANCE 
EXAMINATION 
(FOR STUDENTS WITH A FOREIGN BACHELOR DEGREE)
Students with a bachelor degree can enroll directly in the
second year at ESC Troyes (Master 1st year level), and
study for two years in the school, up to completion of the
degree.
Number of places: 10
Admission Tests: Application file/Tage-Mage or GMAT
Oral tests: Interview to determine motivation and per-
sonality of the applicant, and their capacity to adapt to
the teaching methods of our school.
Information and registrations: www.pass-world.com

Nature des épreuves Coefficients par option
Scientifique Économique Technologique Littéraire Littéraire

Voie B/L Voie AL
ENS LYON

Résumé de texte 5 5 4 4 5

Culture générale 5 5 4 - -

Mathématiques option S 5 - - - -

Mathématiques option E - 5 - - -

Mathématiques option T - - 4 - -

Histoire, géographie, géopolitique 5 - - - -

Analyse économique et historique - 5 - - -

Économie - Droit - - 4 - -

Management gestion entreprise - - 8 - -

Dissertations littéraires - - - 5 3

Dissertations philosophiques - - - 5 4

Histoire - - - 4 4

Épreuve à option - - - 4 -

LV1 (IENA) 5 5 3 4 5

LV2 (IENA) 5 5 3 4 4

Note moyenne ENS - BEL - 5

Total 30 30 30 30 30

Oral en langue anglaise (20 min.) 3 3 3 3 3

Oral autre langue (20 min.) 3 3 3 3 3

Entretien (30 min.) 14 14 14 14 14

Total 20 20 20 20 20
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COMMENT FINANCER 
SA SCOLARITÉ ?
HOW TO FINANCE THE SCHOOL FEES?

PARTICIPATION AUX FRAIS DE SCOLARITÉ
De la 1re à la 3e année : 7 200€/an
Tarif en vigueur pour tous les ressortissants de l’Union européenne

Aucune majoration n’est appliquée pour les séjours à l’étranger, quelle que soit la
destination choisie. La participation aux frais de scolarité ne doit pas être un frein
pour les étudiants dont les ressources sont limitées. Ils peuvent être accompagnés
et aidés par les équipes du Groupe ESC Troyes : échelonnement des paiements,
jobs étudiants, bourses EIFFEL, bourses du CROUS, comité d’examen des situations
financières des étudiants, bourses particulières (Rotary, fondation Jacques Lam-
bert), prêt d’honneur du CROUS, aide du Conseil régional, etc. Plus de détails sur
notre site Internet, rubrique «financement».

CONTACT
Pour toute question sur le programme :
Tél. : +33 (0)3 25 71 22 71
E-mail : esc@get-mail.fr

FEES
From the 1st to the 3rd year: € 7200/year
Rate for students from the European Union 

No increase applies for trips abroad, regardless of destina-
tion. Tuition fees should not be a barrier for students whose
resources are limited. They can be accompanied and 
helped by teams from Groupe ESC Troyes, including the 
following aid: spreading of Payments, student jobs, EIFFEL
Grants, CROUS Grants, Student Finance Review Committee,
special grants (Rotary, Jacques Lambert embassies), CROUS
loans, the Regional Council aid, paid internships are possible
in France, some scholarships from local embassies are also
available, etc. More details on our website under “financing”.

CONTACT
For questions about the program: 
Tel. +33 (0)325 712 271 (English spoken) 
E-mail: esc@get-mail.fr

BUSY DAY
UNE JOURNÉE POUR DÉCOUVRIR L’ÉCOLE ! 
Si vous souhaitez vivre une journée en immersion totale dans la peau d’un(e)
étudiant(e) ESC, venez faire un Busy Day parrainé par un(e) étudiant(e) du 
programme, et assistez à des cours, rencontrez les professeurs, les responsables
de l’école, les étudiants… qui vous aideront à répondre à toutes les questions que
vous vous posez. Renseignements et inscription sur : www.get-formation.fr/xday

ONE DAY 
TO DISCOVER THE SCHOOL!
If you want to experience a day in the life of
an ESC student, you can spend a Busy Day ac-
companied by a student of the program,
where you can attend courses, meet profes-
sors, school officials, students… all aimed at
helping you answer every question you ask
yourself. Information and registration on:
www.get-formation.fr/xday
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apitale historique de la Champagne, Troyes pétille de 
dynamisme grâce à ses 9000 étudiants. La ville
conjugue, à un coût abordable pour les étudiants, une
qualité de vie unique avec un centre-ville historique plein

d’énergie et propose de nombreuses activités pour tous les goûts.

TROYES, VILLE D’ART ET D’HISTOIRE
La vie étudiante dynamise la ville et son architecture légendaire. Les nom-
breuses soirées, spectacles et événements culturels sauront vous faire 
apprécier la vie en Champagne !

MAGASINS D’USINE
Troyes est la capitale européenne des magasins d’usine, où vous atten-
dent plus de 300 grandes marques à prix réduits.

LES GRANDS LACS
À 20 minutes de Troyes, le Parc Naturel Régional de la Forêt d’Orient 
propose de nombreuses activités sportives en pleine nature.

LE CAMPUS À DEUX PAS DU CENTRE-VILLE
Situé à 5 minutes du centre historique de Troyes, parfaitement desservi par
les transports en commun, le campus du Groupe ESC Troyes offre plus de
7000 m2 de locaux : centre informatique avec accès Internet sans fil, 
laboratoire de langues, infomédiathèque, cafétéria, salle de musculation 
et terrain multisports, restaurant universitaire…

À MOINS DE 
90 MINUTES
DU CŒUR DE PARIS 
Troyes se situe à 180 km au
sud-est de Paris. Vous êtes à
moins de 1 h 30 du centre de
Paris en train avec une dou-
zaine de dessertes quoti-
diennes, et à moins de 2 h en
voiture.

C
he historical capital of the Champagne, Troyes bub-
bles with dynamism thanks to its 9 000 students.

The city combines, at attractive prices for students, a
unique quality of life and a historical center filled with
energy and many activities of all kinds.

TROYES, CITY OF ART AND HISTORY
Students provide dynamism to the city and its legendary 
architecture. The numerous parties, shows and cultural
events will make you enjoy life in Champagne!

FACTORY OUTLETS
Troyes is the European capital of factory outlets where you
will find over 300 great brands at affordable prices.

THE GREAT LAKES
Situated 20 minutes from Troyes, the Regional Natural Park
of the Eastern Forest offers a natural setting where you can
enjoy many activities.

A HOP, SKIP AND A JUMP 
FROM THE CITY CENTER
Located 5 minutes from Troyes historical center, perfectly
served by public transports, Groupe ESC Troyes campus 
offers premises of over 7,000m²:  I.T. center with wireless
Internet access, language lab, library, cafeteria, gymnasium,
and multisports area, student restaurant…

LESS THAN 90 MINUTES AWAY 
FROM PARIS CITY CENTER
Troyes is located 100 miles to the south-east of Paris. You
are less than an hour and a half away from Paris city center
by train with a dozen daily runs.

ÉTUDIEZAU CŒUR 
D’UNE CAPITALE HISTORIQUE, 
AUX PORTES DE PARIS
STUDY IN THE HEART OF A HISTORICAL CAPITAL, 
A STONE’S THROW FROM PARIS

T
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PLURIDISCIPLINAIRE ET OUVERT 
SUR LE MONDE :BIENVENUE 
AU GROUPE ESC TROYES
MULTIDISCIPLINARY AND OPEN TO THE WORLD:
WELCOME TO THE GROUPE ESC TROYES

u design au management, de la formation initiale à la formation continue, d’une école de la deuxième chance
à une école doctorale, le Groupe ESC Troyes n’a cessé depuis près de 20 ans de créer des synergies et des ponts
dans les domaines de l’enseignement supérieur et de la formation.

rom design to business management, from higher education to continuing education, from “second-chance” programs to doctoral
programs, Groupe ESC Troyes for nearly 20 years has created synergy and built bridges across the fields of higher education and training. 

D
F
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217, avenue Pierre Brossolette - BP 710 - 10002 Troyes Cedex - France
Tél. : +33 (0)3 25 71 22 22 - Fax : +33 (0)3 25 49 22 17 - E-mail : esc@get-mail.fr - www.get-formation.fr/esc

www.get-formation.fr
Membre AACSB International

mixer les cultures,
ouvrir les futurs® 

• La «start-up» des écoles de management françaises : 
une croissance continue et un programme basé sur 
l’innovation
The “start-up” among the French Management Schools: 
dynamic program based on Innovation and Entrepreneurship

• Jusqu’à 36 mois en entreprise, avec possibilité de
contrats d’apprentissage en 3e année 
Up to 36 months in a company with long internships, 
in Master 2nd year

• Jusqu’à 36 mois à l’étranger sur tous les continents avec
plus de 124 universités partenaires dans le monde
Up to 36 months abroad on every continent with more
than 124 partner universities in the world

• Un groupe pluridisciplinaire : Management, Design, 
International, Tourisme, Paramédical et Social
A multidisciplinary group: Management, Design, International,
Tourism, Paramedical and Social

• Des doubles diplômes à forte valeur ajoutée en France
et à l’international
High value double-degrees in France and abroad 

• Accompagnement et développement personnel : 100%
des étudiants sont suivis individuellement
Individual accompaniement for every student

• Troyes : la dynamique Champagne à 90 minutes de Paris
Troyes in Champagne: only 90 minutes from Paris city center

PROGRAMME
GRANDE ECOLE
GRADUATE SCHOOL OF MANAGEMENT
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